


保 良 局 蕭 漢 森 小 學 2 0 1 6 - 1 7 年 度 學 校 周 年 計 劃   1  

 

 

 

 

 

 

 

保良局蕭漢森小學  
 

 

2016 – 2017  年度 
 

 

學校周年計劃  

 
 

 



保 良 局 蕭 漢 森 小 學 2 0 1 6 - 1 7 年 度 學 校 周 年 計 劃   2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



保 良 局 蕭 漢 森 小 學 2 0 1 6 - 1 7 年 度 學 校 周 年 計 劃   3  

 

保良局蕭漢森小學 

 

1 辦學宗旨： 

本校為保良局屬下小學，辦學宗旨以保良局辦學方針為依歸。 

 

保良局辦學方針 

  

1.1 保良局是一個志願團體，以「保赤安良」為創立宗旨，發展至今，服

務對象是廣大市民；在教育方面，也抱著同一方針，為莘莘學子提供

優良的教育服務。 

 

1.2 本局所辦的各類型學校均為適應社會需要的非牟利學校，辦學方針和

政策應以社會的利益為最大依歸。政策均配合時代的需要，使能對社

會作出貢獻。 

 

1.3 本局以『愛、敬、勤、誠』為屬校之校訓，各校所提供的教育除了充

實知識、訓練技能及鍛鍊體格外，我們更要培養學生優良的品格、高

雅的情操及正確的人生觀，以達致『德、智、體、群、美』五育並重，

同時要求學生實踐所學以回饋社會。 

 

1.4 保良局屬校校董會是沒有政治、宗教背景的辦學團體，贊成各種基本

自由，所以在不影響教學秩序及不抵觸法律的大前提下，各種思想、

見解、宗教都可在校內共同存在。 

 

1.5 本局是一個由華人發起的民間組織，關注社會及祖國事務，熱心發揚

中國文化。各校均鼓勵學生關注及參與社會服務，培養對國家和民族

的感情和責任感。此外，香港作為一個國際大都會，各校均鼓勵學生

放眼世界，培養學生對事物採取客觀開放的態度。 
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2 辦學目標： 

2.1 培養學生有正確的人生觀：既自信、自愛、自重，復關心社會，重視

公德，成為具良好品格的人。 

2.2 提高學生兩文三語能力。 

2.3 「德、智、體、群、美」五育並重。 

2.4 訓練學生獨立思考、分析、批判及自學的能力。 

2.5 推廣環保教育。 

2.6 發展學生多元智能。 

2.7 幫助學生認識自己及發掘自己的優點、潛能，從而建立健康及正面的

自我形象，以積極的態度面對成長的挑戰。 

2.8 鼓勵學生關注及參與社會服務，培養對社會的責任感。 

 

3 校   訓： 

愛、敬、勤、誠 
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保良局蕭漢森小學  

2016-17 年度學校周年計劃  

關注事項 (一 )：提升學生學習的主動性，增強學習效能      

目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  所需資源  

1. 透過電子學

習，提高學

生學習興趣

及參與度。 

1. 循序漸進推行使用平板電

腦學習  

  數學科及常識科四至六年  

  級推行  

   

  

100%四至六年級

數學科及常識科

科任曾經使用平板

電腦教學 

 

備課紀錄及課程

會議報告 

 

 

全年 課程發展主任

科主席 

級負責人 

 

平板電腦、電

子教學硬件

設備、IT 支

援人員 

 

2. 配合WIFI900計劃，引入電子 

學習。 

 

學 生 能 使 用 平

板 電 腦 在 課 堂

進 行 分 組 及 合

作 學 習 (數學科

及常識科全年 2

次， 其他科目全年

1次) 

 

課程問卷 全年 課程發展主任

科主席 

全體老師 

平板電腦、電

子教學硬件

設備、IT 支

援人員 
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目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  所需資源  

 3. 建立學習互動平台  

  (EDMODO)，讓四至六年級  

  學生交流使用電子平台心  

  得  

 

全年 70%同學曾於

互動學習分享平台

發表或回應任何主

題 

 

課程問卷調查 

 

統計學生使用率 

全年 課程發展主任

負責人 

 

四至六年級中

文、英文、數

學、常識科老

師 

電腦、平板電

腦、智能電話 

 

資訊科技組 

 

IT支援人員 

 

4. 訂立學習目

標，提升主

動學習及反

思能力。 

1. 開設學生工作坊  

 

 

80%學生表示工作

坊或講座有助建立

個人目標 

工作坊問卷調查 10月 教育心理學家 

程主任 

 

2. 印製學生個人學習手冊，學

生自擬學習計劃書 

 

70%3-6 年級學生

能訂立個人的學習

目標，並擬定計劃

書於學生個人學習

手冊內。 

 

 

課程問卷調查 

 

班主任檢視學生

計劃書 

 

自評、家長評、老

師評 

 

全年 課程發展主任 

 

班主任 
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目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  所需資源  

 3. 師生進行交流，了解學生學

習進度，指導學生進行反  

  思。  

90%學生曾與班主

任進行交流，並接

受指 導 進 行 反

思。  

 

全年學生填寫兩次

反思記錄表，老師

跟進兩次。 

 

70%學生認為老師

的意見有助他們完

成學習目標 

 

課程問卷調查 

 

 

 

 

 

 

全年 

 

 

 

 

課 程 發 展 主

任、班主任 
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 關注事項 (二 )：培養學生知禮守規，互相尊重的良好品格。   

目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  所需資源  

1 .  學 生 懂 得

尊 敬 師

長，同學間

彼此尊重。  

 

2 .  培 養 學 生

建 立 待 人

有 禮 的 良

好品格。  

 

3 .  學 生 能 自

律守規。  

 

1 .推行「知禮守規」活動       

 舉行敬師週 (高年級

學生主持早會，宣傳

校內敬師週 )  

完成舉行兩次敬

師週 (上、下學期

各一次 ) 

訓輔組會議檢討 

 

上、下學期 

 

訓輔組 

五、六年級班

主任 

 

 寫感謝卡 

 

學生曾寫感謝卡予

師長 

訓輔組會議檢討 

 

學生問卷調查 

 

全學期 

 

訓輔組 

 

 

 進行繞口令活動，舉辦

有禮繞口令創作比賽。

(親子創作) 

 

完成活動 訓輔組會議檢討 

 

教師觀察學生參

與活動情況 

 

上學期 訓輔組  

 定期訂立知禮守規主

題，學生按活動主題實

踐，班主任在小冊子蓋

上「有禮小達人」印章。 

學生能按主題實

踐，有禮守規的

表現有所提升。  

訓輔組會議檢討 

 

老師觀察學生表

現 

 

全年 

 

訓輔組 

全校教職員 

班主任  

 

 

印章 
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目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  所需資源  

  「有禮小達人」學生

選舉，頒發小達人獎

狀，早會上表揚。  

 

完成活動，並頒發

有禮小達人獎狀。 

訓輔組會議檢討 

 

統計獲得獎狀的

人數 

全年 

 

訓輔組  

 早會主題「知禮守規」 

普通話科_弟子規 

完成早會推廣 

 

 

訓輔組會議檢討 

 

普通話科會議報

告 

全年 

 

負責早會教師 

 

普通話科科任 

 

  拍片「有禮一分鐘」介

紹良好行為 

配合「知禮守規」

主題，全年四次，

轉主題前播放 

訓輔組會議檢討 

 

全年 

 

校園電視台負

責人 

IT支援人員 

 

 由教師及同學推介

有關圖書  

 

圖書館主任每學期

不少於一次於早會

推介圖書 

圖書會議報告 

 

全年 圖書館主任 圖書 
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目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  所需資源  

  透過商討班會事宜，教

導學生要尊重別人意

見。 

 

班主任曾於成長課

或導修課教導學生

要尊重別人意見 

 

班上課室約章必須

至少有一條有關知

禮守規的班規 (教

師與學生一起商

討)。 

訓輔組會議檢討 

 

班主任分享 

全年 班主任  

 邀請嘉賓作專題分

享  

曾舉行禮貌專題分

享 

活動會議報告 全年 

 

活動主任 

 

 

 設立「知禮守規愛心

樹」，表揚學生良好

品格。  

學生有禮守規的

表現有所提升。  

訓輔組會議檢討 

 

全年  

 

訓輔組  

古主任  

 

2. 參加「恒生—家福青少年調 

   解計劃」 

 

 

參與學生完成小小

調解員培訓計劃 

 

學生完成調解紀錄 

檢視學生調解紀

錄 

 

問卷調查 

 

全年 學校社工 

程主任 

有關機構 
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保良局蕭漢森小學  

2016-17 年度校本課後學習及支援計劃 (區本 ) 

 

 目標 策略 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

 功課導修 

 擴闊視野，增

廣見聞 

   與明愛社區教育服務中心

合作區本計畫 

 

 「青苗學堂」區本功課導修

小組 

 

 有 75%學生認為

透過不同類型的

課程/小組/交流

活動擴濶生活視

野，並提昇學習技

巧與能力。 

 

 有 75%出席率。 

 

 評估會議: 包括中期

及全年檢討會議 

 

 觀察：透過老師及訓

輔主任的觀察 

 

 檢討問卷：包括老師

及學生 

 2016年 10

月至 2017

年 7月 

 鄧惠敏

老師 

 

 譚沛璋

姑娘 

 「給我空間，發揮潛能」-

區本「紙黏土藝術王」   

 

  「給我空間，發揮潛能」-

區本「哈利波特魔術師」 
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2016-17 年度校本課後學習及支援計劃 (校本 ) 

 

目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  

 擴闊視野， 

增廣見聞 

  參觀「童夢城通識學園」 

 

  參觀學園內部分展館，並參   

與學習體驗兩個主題。 

 有 75%學生認為

透過不同類型的

課程 /小組活動 /

體驗活動擴濶生

活視野，並提昇學

習技巧與能力。 

 

 有 75%出席率。 

 

 評估會議: 包括中期

及全年檢討會議。 

 

 觀察：透過老師及訓

輔主任的觀察。 

 

 檢討問卷 :包括老師

及學生 

 2016 年 10

月至 2017

年 7月 

 鄧惠敏 

老師 

 

 譚沛璋

姑娘 

  參觀「密室逃脫」  

 

  參加「密室逃脫」活動，

親身體驗創意，解難活

動。 

 

 

 

 

 


