
  



 



保良局蕭漢森小學 

2022-2023 全方位輔導服務評估報告 

（一）目標 

1. 配合學校的宗旨，著重培育學生知禮守規，灌輸正確的價值觀，成為具良好品格的人。 

2. 配合學生不同的成長需要，透過不同形式的輔導活動，幫助學生認識自己及發掘自己的優點、潛能，從而建立學生健康及正面的自我形象，

以積極的態度面對成長的挑戰。 

3. 建立關愛的校園文化，著重建立良好的師生關係，讓學生在愛與關懷中建立自信。 

4. 提昇老師的輔導技巧，增強老師處理有特殊教育需要學生的信心與能力，並建立同儕間的協作精神。 

5. 透過家長座談會、小組活動、工作坊及親子活動等，加強學校與家長之間的聯繫，並提昇家長培育、照顧與管教孩子的能力。 

6. 引入社區資源為學生及其家庭建立社區安全網絡。 

7. 培養學生對個人、學校及社會的責任感。 

 

（二）周年計劃檢討及評估： 

目標 策略/工作 評估方法 成就 反思/跟進 

 根據本校特

色及文化，

建立學生對

學校的歸屬

感，建構友

愛及關顧的

輔導文化。 

 識別、輔導

及轉介有特

殊教育需要

的學生接受

1. 學生輔導服務 

 協助有需要的學生，提供個

別輔導 

 轉介有特殊教育需要的學生

接受適切的評估及跟進 

 與家長及老師保持溝通，緊

密合作 

 為有特別需要的學生家庭作

出轉介 

 為學生支援小組提供個案跟

進之意見 

 晤談：與家

長、老師面

談，了解學生

的進展。 

 

 全年共 6個個案 

 諮詢個案全年 109 個  

 為 3個個案轉介往適切

服務 

 

 由於疫情關係及復課後的適應，本年度的諮詢個案

大大提升，主要涉及學生的學業壓力及親子衝突。

社工會與訓導組及班主任合作，處理學生在校內情

緒及行為問題。另外，社工會向家長分享合宜的管

教技巧及舒壓方法，強化家庭功能，預防問題出

現。 

 由於家庭情緒張力增加，建議來年於校本輔導活動

中增加舒壓的活動，以提升學生及家長的精神健

康。 



適合的專業

服務。 

 提供個案輔

導，協助有

需要的學

生。 

 於個案工作中加入和諧粉彩

的元素，以提升學生正面情

緒。 

2. 特殊需要學生支援 

 專注力訓練計劃 

 自閉症社交訓練計劃 

 暑期專注社交班 

 正向情緒小組 

 「網絡同行大使計劃」 

 

 學生問卷調查 

 社工訪問 

 

 社工訪問學生，有 90%

參與小組的學生認為小

組能幫助他們學習運用

同理心與人相處，以明

白別人的感受。 

 學生整體準時出席率約

有 90%。 

 

 「躍動成長路」小組是為已評估有專注力不足、

過渡活躍症學生而設，目的是提昇學生專注力及

處理情緒的能力，共有 5組專注力訓練小組，出

席率為 93%。從學生問卷調查中反映，學生認為參

加小組後更能保持視覺及聽覺的專注及留意重

點。由此可見，小組能提升學生的自我控制及不

被騷擾的能力。 

 自閉症社交小組為已評估有自閉症/亞氏保加症的

同學提供社交小組訓練。以 10 節小組加強學生社

交溝通技巧、想法解讀能力。學生表示喜歡玩小

組的合作遊戲，學生參與計劃後亦有進步。 

 賽馬會喜伴同行計劃為校內自閉症學童提供社交

訓練小組，為家長及老師而設專業諮詢服務，以

及提供同儕共融活動，從不同層面支援自閉症學

童融入校園生活，部份學童訓練後均有明顯進

步。 

 為即將升讀小一及有社交專注困難之學生而設暑

期適應小組，共有 3節小組，以助學生學習專

注、認識朋友之技巧及提升自理能力。 

 學生於正向情緒小組中學習管理情緒的方法，根

據問卷調查，所有同學都認為小組能夠提升他們

管理情緒的技巧，90%學生認為小組能夠促進個人

成長，80%學生認為活動能提升社交技巧。小組共

有 20 人，學生出席率平均有 92.5%。 



 於四月至五月與東華三院「不再成癮」服務計劃

合作進行「網絡同行大使計劃」，共 12 位同學參

加。根據問卷調查，所有學生認為小組能讓他們

認識過度使用電子產品的特徵及影響。另外，參

加的學生均認同小組能讓他們認識健康使用電子

產品的原則及方法。 

 由於早前受疫情影響，學生缺乏社交互動機會

會，建議來年舉辦一些小組以提升學生社交技

巧，例如：桌遊小組和義工探訪服務等。 

 策劃及推行

校本輔導活

動。 

 根據不同年

齡的成長需

要，以漸進

和累進方式

設計輔導活

動。 

 以互助和互

動的模式進

行活動，強

調自我探索

和反思。 

 培養學生建立

待人有禮的良

好品格。 

3. 分級發展性活動/講座/工作

坊 

按學生不同成長需要，邀請相

關機構安排分級講座： 

 

講座：  

 低年級：護苗車/認識學習困

難/責任兵團 

 

 中年級：網絡審判團/行義我

生活/責任兵團/堅毅《關》 

 

 高年級：同理想一想/升中適

應及面試技巧講座/模擬面試

/護苗車/網顧自身安全/行義

我生活/堅毅《關》 

 

 生涯規劃活動: 透過入班活

動提升學生的情緒管理及計

劃人生。 

 觀察：透過老

師及訓輔主任

及社工的觀察 

 統計人數 

 

 

講座：  

 有87%的學生認為活動可

引導他們認識相關內容

及培養正確的價值觀和

態度。 

生涯規劃活動： 

 有93%的學生認為活動能

有效幫助他們規劃人生。 

 「護苗車」以互動形式進行性教育，透過啟發性的

遊戲、活潑生動的布偶短劇和多媒體的運用，教導

小二及小五學生保護自己身體。學生於活動中表現

投入，積極回答社工的提問。 

 從「網絡審判團」及「網顧自身安全」講座中，講

者透過影片及思考題讓學生明白防止網絡欺凌及

網絡罪行的重要性，亦讓學生了解及應對網絡危

機。 

 由街坊小子主辦的「認識學習困難」，根據問卷調

查，83%學生認為能透過木偶劇學到新的知識。學生

表示更了解學習困難的學生，並表示會願意幫助有

需要的人。 

 從升中面試技巧講座的問卷調查，有 85%同學認為

講座能讓他們認識更多的升中面試技巧，有 84%認

為講座能提升他們升中面試的自信心。而在模擬面

試訓練中有超過 94%同學同意模擬面試能有助他們

提升面試技巧及認識面試程序。 

 小四學生參加了「情緒主人翁」生涯規劃活動，根

據問卷調查，透過活動，86%學生認識了合宜地表達

情緒的方法。82%學生學習了以正面的態度處理問



 

 

題。 

 小五學生參加了「職業特工隊」生涯規劃活動，根

據問卷調查，94.4%學生表示活動可增加他們對職

業世界的認識，而 95.8%學生表示活動有助他們發

掘有興趣的工作。活動中最令學生深刻的是讓他們

可以尋找自己有興趣的工作及增加對自我的認識。 

 小六學生參加了「我的生涯履歷」生涯規劃活動，

91.3%學生認為活動能幫忙他們認識自己的性格、

優點、缺點、興趣及能力。另外，91.3%學生了解撰

寫履歷的內容及用途。學生明白到不同的人有不同

的性格，每個人都是獨一無二的。 

 本年度增設活動式體驗的活動，學生多能透過活動

反思及規劃自己的來來，建議來年，可繼續加入不

同的體驗式活動以深化學生的正確價值觀。 

 策劃及推行

校本輔導活

動，建構友

愛及關顧的

輔導文化。 

 學生懂得尊

敬師長，同

學間彼此尊

重。 

 培養學生建

立待人有禮

的良好品

格。 

 學生能自律

守規。 

4. 校本輔導活動 

 愛心天使義工計劃 

 早會-德育輔導主題，漸進式

加入「責任感及同理心」為主

題 

 拍攝 1輯以「同理心」為主題

的短片，並透過校園電視台播

放。 

 舉辦全校「動」起來活動，透

過「動」起來活動記錄手冊，

讓學生實踐責任感，盡自己的

能力完成自己的事。 

 教師、社工觀

察學生表現 

 

 愛心天使在學校服務次

數達 20 次或以上。97% 

的愛心天使認為愛心天

使服務能讓他們學習關

愛同學及幫助他們更了

解同學的需要，而 85% 

的愛心天使認為參與愛

心天使服務，能提昇自

信心。約 81% 一年級同

學舉手表示喜歡愛心天

使哥哥姐姐入班幫忙照

顧。 

 全年主持 2次早會。 

 拍攝了一輯以「同理

心」為主題的短片，以

 共 36 位小四至小六同學接受訓練成為愛心天使，愛

心天使於早上及午飯時協助一年級學生交功課、自

理及午膳，幫助小一同學適應校園生活。另外，愛心

天使亦會協助二年級午膳，讓小一及小二同學感到

關愛，建立校園關愛文化。班主任對愛心天使服務給

予肯定，認為愛心天使能幫助小一同學適應校園生

活。 

 全校共有 345 位學生參加「全校動起出來」活動，根

據活動的問卷調查，91%學生認為活動能讓他們知道

自己的責任及可以做的事情。學生表示除了照顧自 

己的責任外，活動鼓勵他們主動協助有需要的人 。 

 



提醒學生防止網上欺

凌。 

 有 88%的學生認為全校

動起來活動」可提升他

們的自信心做好自己該

做的事。 

 協助制訂學

生輔導政策

和系統。 

5. 香港情意及社交範疇表現指

標 

 透過教育局提供的量度工具，

分析三至六年級學生的獨立

學習能力、價值觀和對學校的

態度等。 

 跟進及分析結果，於學生支援

會議中討論跟進工作。 

 

 透過學生支援

會議檢討 

 

 為三至六年級參與有關

問卷的調查 

 上一年在價值觀問卷中，四至六年級學生於責任感

中的數值均低於全港常模(四年級至六年級的效應

值為微)。本年責任感數值是 3.4，高於全港常模數

值 3.3，由此可見本年責任感為主題的活動有助提升

學生的責任感。 

 上一年在價值觀問卷中，本校三至六年級學生於對

國家的態度中的數值均低於全港常模。本年本校於

對國家的態度是 3.15，高於全港常模數值 3.1，由

此可見本年度增加更多有關中華文化的活動，有助

學生提升對國家的正向態度。 

 在學生對國家及學校的態度問卷中，學生於整體滿

足感中的數值是 2.83，低於全港常模數值 2.92，其

中尤以小四及小六男生較為明顯，建議來年的輔導

活動可增加更多機會及體驗活動給來年小五的男

生。 

 

 以漸進和累

進方法推行

個人發展、

群性發展、

學業及事業

四個學習範

6. 成長課 

 強調成長課內有關「關愛」的

課題，並協助有需要的班別。 

 今年繼續加入「保良精神」教

材。 

 加設校本教材，以培養學生責

 於支援會議檢

討學生的表現

和課堂的內

容，以便日後

設計更切合學

生需要的課

 根據教師問卷調查，89%

教師認為成長課能有效

幫助學生培養正確的價

值觀。 

 根據學生問卷調查，85%

學生認為成長課能有效

 於 2023 年 3 月 15 日進行資訊安全月校本教材，小

一至小三的主題為資訊與版權，小四至小六的主題

為應對網絡欺凌有辦法。 

 於 10 月 26 日進行一年級校本成長課教材─將心比

心，培養學生以同理心關顧別人的處境和感受。 

 於 11 月 9 日進行一至六年級校本成長課教材，P.1-



疇內之學生

成長教育課

程。 

任感、同理心及資訊素養。 

 全年進行共 18 課節（每節 35

分鐘）。內容以教育局成長課

四大範疇（個人、群性、學業

及事業）。 

程。 幫助他們培養正確的價

值觀。 

 

P.3 題目是好學生-我的責任; P.4-P.6 題目是自己

的事自己做，配合延伸活動「動」起來活動學生記錄

冊(兩星期)，以培養學生的責任感，使其成為負責任

的人。 

 本年成長課除了沿用成長列車為課本外，亦加入校

本教材或增加延伸活動，以不同的形式培養學生的

正確價值觀。建議來年，可以繼續嘗試加入不同形式

的學習以深化學生的正面價值觀。 

 提升學生的

服從、守規

及與人合作

的能力。 

7. 分級輔導性小組 

 一至三年級：武術訓練班 

 四至六年級：獅藝訓練班 

 

 社工及老師觀

察 

 紀錄：紀錄學

生出席率，學

生於小組內的

表現，作分析

及跟進。 

 學生認為透過武術及獅

藝訓練，能提升他們的服

從、守規及與人合作的能

力。 

             

 為一至三年級有情緒及行為偏差的學童提供武術訓

練。全年共進行 24 次訓練，隊員共 22 人，學生認

為自己在服從紀律方面均有所進步。  

 另為四至六年級有情緒及行為偏差的學童提供獅藝

訓練。全年共進行 25 次，隊員共 17 人，出席率有

95%。獅藝隊亦獲邀在「保良局 75 周年教育服務匯

演」、跨學科活動日和到區內幼稚園表演，以肯定學

生學業成績以外的努力，大大提升了他們的服從性

及與人合作的能力及自信心。 

 

 提升學生的

抗逆能力及

增加學生對

學校的歸屬

感 

8. 成長的天空計劃 

 跟進六年級有較大成長需要

的同學繼續參與第三年的輔

助課程 

 跟進五年級有較大成長需要

的同學繼續參與第二年的輔

助課程 

 為四年級有較大成長需要的

同學開展第一年的輔助課程 

 以問卷調查老

師、學生對課

堂內容的意見

及 學 生 的 改

變。 

 觀 察 學 生 進

展。 

 進 行 交 流 會

議，邀請家長、

教師及社工一

起檢討計劃成

 根據學生問卷調查，有

94%的學生認為自己的抗

逆力有所提升。  

 學生出席率有 87%。 

 成長的天空計劃目的旨在培養學生正確的價值觀，

學習面對及克服成長的挑戰。在年終問卷調查中可

見，在肯接受意見、情緒控制、按目標行事及解難能

力方面，小四、小五及小六學生表示有幫助的分別有

93.6%、93.6%及 97.5%，可見成效顯著。 

 於疫情關係，本年度成長的天空活動大部份均以在

校形式進行，更多的實體小組活動有利於組員的歸

屬感及團隊精神的建立。建議下學年，增加更來校外

體驗活動，例如戶外營地訓練或新興運動，以深化學

生的抗逆能力。 

 



效。 

 培育學生的

生活技能和

及與人合作

精神 

 

9. 參加保良局小五教育營 

 

 教師、社工觀

察學生表現 

 

 學生透過教育營中不同

的團隊合作活動，學會自

律守規、怎樣與人相處、

克服困難和自我管理。 

             

 宜繼續參加有關活動，觀察並跟進個別學生情緒行

為狀況。 

 

- 提升學生的

資訊素養 

 

10. 正向網樂大使 

 透過正向網絡小組讓學生認

識過度使用電子產品的特徵

及後遺症，認識健康使用電

子產品的原則及方法。 

 透過和諧粉彩小組，讓學生

經歷網絡遊戲以外的體驗。 

 學生問卷調查 

 
 所有參加學生認為活動

能提升他們正向的情緒。 

 所有參加學生認為動能

有助他掌握正確使用電

子產品的方法。 

 

 與東華三院不再迷網計劃合作，於四月至五月進行

活動，共 4節小組，共十二位同學參加，學生出席率

平均有 91%，學生對小組表示滿意，因為透過小組提

升他們認識過度使用電子產品的特徵及影響，提醒

他們善用電子資源，學習健康上網的價值觀。 

 讓學生認識

正念，提升

學生身心靈

健康 

11. 社區身心健康推廣大使 

 以藝術的形式，運用簡單的

方法、不同顏色及物料，來

表達自身感受和意念;同時配

合靜觀，從而體驗當中的樂

趣，提升察覺力、舒緩壓力

以及陶冶性情。 

 舉辦藝術工作坊，讓學生以

藝術活動釋出不同的情緒，

建立正向的情緒。 

 

 學生問卷調查 

 
 有 80%或以上的參加學

生認為活動能幫助他們

掌握減壓的技巧。 

 所有參加學生認為活動

能提升他們正向的情緒。 

 於 10 月至 11 月舉辦藝術小組，共 9 節小組，有八

位小三至小五學生參加，出席率是 94%，透過小組前

測及後測問卷調查，學生感到困擾或苦惱的程度有

所減少，由此可見學生透過藝術活動，能有效幫助

學生釋出不同的情緒，協助學童減輕壓力。 

 建立老師諮

詢機制，支

援教師處理

學生問題。 

 發揮團隊精

神，加強全

校教職員在

推行學生輔

11. 教師支援工作： 

 舉行教師分享會，讓教師分享

教學心得或上課時遇到的學

生問題，加強老師處理及輔導

學生的能力。 

 建立教師諮詢機制，支援教

師處理學生問題。 

 參與「關愛校園獎勵計劃」。 

 透過會議及觀

察了解老師對

學生問題處理

的情況。 

 進行了 4次教師分享會。 

 獲取關愛校園主題大獎。 

 獲頒「香港義工獎 2022

愛心學校」。 

 

 教師於分級分享會中分享彼此處理學生問題的困難

及方法，讓大家各有裨益。 



導工作上的

共識、互相

支持及溝

通。 

 

 參與由民政及青年事務局與

義務工作發展局合辦的「香

港義工獎」。 

 舉辦家長教

育活動，促

進家校合

作。 

12. 家長支援服務： 

 家長講座： 舉辦家長溝通工

作坊，以協助家長更能掌握

親子間的溝通心法。  

 家長義工伴讀計劃  

 親子藝術日：透過邀請學童

生及其家長的參與，讓他們

能以藝術的渠道互相表達自

己，從而提升親子關係。(受

基金區域所限，機構未能於

沙田區提供藝術日活動，該

活動改為親子遊戲日) 

 

 

 問卷調查：了

解家長對工作

坊及講座內容

的意見。 

 觀察：透過社

工及訓輔主任

的觀察。 

 

 家長講座： 

100%家長認為講座能提

升家長與孩子溝通的技

巧。 

 家長義工伴讀計劃： 

由於疫情關係暫停，計

劃將於下學年開始。 

 親子遊戲日： 

100%的參加者認為活動

能提升親子關係。 

 

 家長講座： 

- 於 11 月至 12 月進行「精準溝通，獻贏回關係之

家長工作坊」，由香港專業輔導協會副院士及認證

輔導員趙翠嫦女士主講，共四節，合共 12 小時的

工作坊，共 29 位家長出席。根據問卷調查，所有

家長認同工作坊有助他們明白子女和了解與子女

溝通的心態與技巧。家長表示於家長工作坊中他

們感到被鼓勵，令他們更有信心支援子女溝通及

情绪上的需要。 

- 於 2月與家教會合辦家教會家長義工團拜─和諧

粉彩活動，當天共 20 位家長出席，家長表示能夠

體驗和諧粉彩而達至減壓放鬆，並會嘗試與孩子

一起畫和諧粉彩畫。 

- 於 3月進行「機不離手」家長講座，復和會社工

和家長分享不同的方法，以培養學生正確使用手

提電話的方法。 

- 於 4月與家教會合辦進行親子管教─讚賞 (水果

花束)及以尊重(得意動物小擺設)為主題的家長工

作坊。根據家長問卷調查顯示，活動能有效提升

家長於對孩子表達讚賞及尊重的技巧。根據家長

於活動中的分享，家長表示活動能增加她們對花

藝的認識，是一個很能好的舒壓活動，並能有效

提升管教效能。 

 



 親子活動: 

- 於 2月 4日至 3月 4日 與香港青年協會合作舉

辦兩次「我們這一家」親子遊戲體驗日，總共有

88 人出席活動。根據問卷調查，家長很滿意是

次以成長思維為主題的親子活動，所有家長均認

同活動能夠促進親子的合作及互動，並讓他們認

識及學習「成長思維」的概念。家長建議學校繼

續推廣「成長思維」，讓學生繼續實踐「成長思

維」及學習不怕困難。 

- 於 12 及 3 月進行兩次親子合作製作小盆景活

動，共 55 對親子出席，讓家長及學生理解及察

覺情緒，彼此欣賞，從而提升親子關係。 

 

 其他: 

- 11 月進行了「煤氣與您過聖誕餐飲劵計劃」 

本校申請由香港中華煤氣有限公司捐出的餐飲

卷，幫助有需要的家庭在聖誕節期間可以「加餸」，

共二十個家庭受惠，每個家庭可取得共 800 元的

餐飲券。 

- 3 月進行了「聖雅各福群會助學改變未來服務計劃

─圖書資助計劃」 

計劃共有45位領取政府津助的學生取得約250

元的全新圖書。 

- 4 月進行了「書出愛心．慈善書券」。 

本校獲得由義務工作發展局送出的「書出愛心．慈

善書券」500 張，書卷已派發給領取政府津助的學

生、任職愛心天使的學生及來年參與伴讀計劃的

家長，每位合資格學生可領取書卷 2 張，每張書

卷可免費取 10 本圖書。 



- 5 月進行了「聖雅各福群會助學改變未來服務計劃

─文具套裝及書包」。 

本校申請由「聖雅各福群會助學改變未來計劃」送

出 87 套文具套裝及 87 個書包，已派發給領取政

府津助的學生。 

 

- 總觀本年度，輔導組積極按家長的需要而提供不

同的服務及活動，以提升家長的管教效能。家長表

示可透過家長工作坊感到被支持及得到放鬆。建

議來年於家長工作中繼續加入深化的家長溝通工

作坊外，亦可關注家長的心身健康，例如舉辦森林

療癒活動，以讓家長得到正面情緒時，亦能提升管

教效能。 

 

 為學校建立

有系統的機

制，協助校

內師生。 

13. 學校行政支援 

1. 危機處理手冊 

2. 學生支援政策 

3. 小一及早識別 

 評估會議:包

括中期及全年

性 

 觀察：透過老

師及訓輔主任

的觀察。 

 完成識別工作及跟進學

生個案。 

 計劃恆常開展。 

 

 完善及提供

優質的全方

位輔導服

務。 

14.社工諮詢服務 

使用諮詢服務津貼為駐校社工

及學生輔導人員提供諮詢及督

導服務，以協助她們認識個人

系統與輔導服務的關係，藉著

反思發揮更大的專業職能，從

而為學生及學校提供專業及優

質的全方位輔導服務。 

 評估會議:包

括中期及全年

性 

 

 完成到校十次的諮詢服

務，共 83 小時。 

 參加一次由機構舉辦之

社工培訓課程。 

 本學年繼續安排駐校社工及學生輔導人員接受保良

局學生輔導服務提供之社工諮詢及督導服務。督導

主任能就學生及學校的情況，提供有效的建議及資

源。 

 服務宜恆常開展。 

 

 



（三）財政報告： 

項目 收入 預算支出 實際支出 

2022/23年度撥款： 

「額外學生輔導服務津貼」 

$247,039.00    

分級輔導活動 

（導師及活動費） 

 $100,000.00  成長列車教學網站 

和諧粉彩展才能小組及表達藝術小組 

同理心學生講座 

社區身心健康推廣計劃 

義工探訪活動物資 

小六升中講座及模擬面試 

「責任兵團」學生講座 

「網絡審判」學生講座 

「網顧自身安全」學生講座 

生涯規劃活動(小四情緒主人翁、小五

職業特攻隊、小六我的生涯履歷) 

網絡同行大使計劃    

情愛教育系列識揀悉愛星級形象小組 

護苗車 

新編成長列車學生書和教師書及教學

網站 

小結: 

$180.00 

$2,028.30 

$1,500.00 

$1,030.00 

$195.70 

$18,900.00 

$1,400.00 

$1,500.00 

$1,500.00 

$18,000.00  

 

$3,000.00 

$11,200.00 

$3,920.00 

$1,680.00 

 

$66,034.00 

                                                                          

校本輔導活動（禮物及物資）  $17,000.00  和諧粉彩物資 

桌遊玩具 

愛心天使活動物資 

愛心天使活動物資 

學生輔導書本 

校本輔導禮物 

$179.90 

$179.00 

$116.00 

$500.00 

$44.00 

$325.30 



聖雅各福群會助學改變未來服務計劃

文具套裝及書包運費 

玩趣時光桌遊棋子  

小結:           

$140.00 

 

$9,412.05 

$10,896.25 

家長工作坊/講座 

（導師、活動費及物資） 

 $80,000.00  「精準溝通，蠃回關係」家長工作坊 

家長工作坊物資 

親子園藝盆景製作 

親子正向遊戲日 

小結: 

$3,222.00 

$146.00 

$10,200.00 

$24,000.00 

$37,568.00 

分級輔導性班共2組（導師及活動費） 

 

 （由學習支援津貼項下支付）        （由學習支援津貼項下支付） 

獅藝用品-5號精裝羊毛南獅一套 

獅藝表演服清洗 

小結: 

 

$3,000.00 

$132.00   

$3,132.00           

小五教育營及小六畢業營 

 

 $50,000.00  小五歷奇體驗活動 

小五教育營車費 

小五教育營營費 

小六畢業營營費 

小六畢業營費尾數 

畢業營禮物 

畢業營物資 

小結: 

$23,000.00 

$8,400.00 

$6,382.60 

$7,540.00 

$2,088.30 

$900.00 

$7200.00 

$55,510.90 

  合計： $247,039.00 $247,000.00 $173,141.15 

結餘： $73,897.85   

其他項目撥款    

上年度諮詢服務津貼盈餘 $111,379.00   

2022/23年度撥款：諮詢服務津貼 $129,315.00   

諮詢服務費用  $129,700.00 $129,700.00 

合計： $240,694.00  $129,700.00 

結餘： $110,994.00   



    

2022/23年度成長的天空津貼 $146,356.00   

導師及活動費 （小四）  $108,000.00  $111,000.00  

導師及活動費 （小五）  $15,000.00  $15,000.00  

導師及活動費 （小六）  $15,000.00  $15,000.00  

合計：  $138,000.00  $140,000.00 

結餘： $6,356.00   

 

（四） 總結及展望 

 

本學年學生輔導服務繼續以「全方位」的形式，與校內各組別及校外機構合作，配合學生的成長需要，舉辦不同類型的活動，旨在配合學校的關注

事項，透過價值觀教育，培育學生良好品德及情意。 

於加強學生守法意識方面，本組重視培養學生的資訊素養，讓學生能夠正確使同電子產品及使用網上的資訊。本組透過不同的活動，包括舉辦「網

絡審判團」和「網顧自身安全」學生講座，旨在提高學生對網絡危機的認知與警覺及自我保護意識，以推廣網絡健康及提升網上守法的意識，防止網絡

欺凌及網絡罪行。除了學生講座外，學生輔導組亦舉辦多元化的小組活動，如「網絡同行大使計劃」，讓學生認識過度使用電子產品的特徵及影響，從

而認識更多健康使用電子產品的原則及方法，讓學生能夠正確使用電子產品。輔導組配合學校的資訊安全月，於成長課中加入校本教材，主題為「資訊

與版權」及「應對網絡欺凌有辦法」，以讓學生明白科技可為生活帶來好處時，同時都需要我們正確使用，以減少網絡危機的風險。除了學生活動外，

輔導組還舉辦家長講座「機不離手」，以提高家長的資訊素養及加深對青少年使用資訊科技的認知，從而提升親子關係。家長持分者問卷中， 92.2%家

長表示子女能實踐健康的生活。 

另外，疫情下我們正面對種種挑戰，學生或為將來感到徬徨、迷失;在這個容易產生不安感的環境下，我們更需要提升學生的精神健康，增加學生

體驗使用電子產品以外的快樂，為此學生輔導組舉辦不同的小組，如「和諧粉彩展才能」小組、「表達藝術」小組、「社區身心推廣大使」計劃，讓學生

學習好好照顧自己、聆聽自己的心聲、了解自己的需要，並有意識地作出合適的選擇，作一個守法的人。為讓學生更能掌握及履行自己的責任，實踐所

學，學生輔導組於成長課中加入校本教材「好學生我的責任」和「自己的事自己做」，學生透過於全校「動」起來活動手冊中記錄自己盡責的行為及實

踐責任感。根據 APASO 價值觀問卷中，本校學生於責任感中的數值是 3.40，高於全港常模數值 3.30。另外，本校學生於良好行為的數值是 3.46，稍高

於全港常模數值 3.44，由此可見，學生能夠透過不同的活動提升責任感。 

於培養學生的同理心方面，輔導組積極推行不同的輔導活動，例如透過「情愛教育系列識揀悉愛星級形象」小組，讓學生欣賞自己的獨特之處及學



習健康的人際關係，以及透過不同的講座，如「學習障礙」木偶劇、「同理心」講座及「行義我生活」講座，讓學生能從不同的角度去感受或了解別人

的需要，從而提升學生的同理心。根據 APASO 學生對國家及學校的態度，本校學生於社群關係的數值是 3.08 高於全港常模 2.88。另外，本校學生於師

生關係的數值是 3.28，高於全港常模數值 3.20。而在家長持分者問卷中，94.1%家長同意本校師生關係良好，94.1%家長表示學校能幫助學生發展與人

相處的技巧和態度，例如尊重他人和易地而處。由此可見，本校積極培養學生的同理心，提升學生與同輩及與老師之間的關係。隨疫情的緩和，本組冀

望透過不同的體驗活動以提升學生的同理心，繼續讓學生實踐同理心，並將之擴展至社區。 

 

本年度，由於學校附近的新屋村落成，輔導組因應家長及學生的需要，亦申請不同的計劃以幫助有需要的家庭，例如「煤氣與您過聖誕餐飲劵計

劃」、「聖雅各福群會助學改變未來服務計劃─圖書資助計劃及書包文具派發」，受惠的家庭均向學校表達謝意，感恩學校適時的幫助為他們帶來生活便

捷及溫暖。輔導組亦積極加設不同的校本輔導活動、校本成長課及家長活動，以協助學生及家長處理疫情的影響，及早辨識有個別需要支援的學生，以

及早支援有需要的學生及家庭。展望來年，輔導組能繼續關顧學生、家長及老師的身心健康發展的同時，並能透過不同的體驗活動深化及鞏固學生的正

面價值觀。 

 


